
 

RECHTS-  und  KONFLIKT-BERATUNG 

 

Letzter Dienstag des Monats 

(29.01., 26.02., 25.03., 29.04., 27.05., 24.06.2008, usw.) 

 

17.00 - 19.00 Uhr 

 

Beratungsstelle Klosterneuburg 

Heißlergasse 5, 3400 Klosterneuburg 

 

Um Voranmeldung wird gebeten. 

Tel: 02243/38118 

e-mail: beratungsstelle.klosterneuburg@aon.at 

 

 

 

 Wer sie informiert und berät: 

 

                      
 
Mag. Marion Wallner       DSA  Renate Kromer, MAS 
Juristin,        Leiterin BST Klosterneuburg 
freiberufliche Mediatorin      Sozialarbeiterin, Supervisorin,  

   Mediatorin 
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Sie haben 

einen Konflikt und / oder rechtliche Fragen. 

 

Sie erwarten sich 

Antworten auf ihre rechtlichen Fragen, Empfehlungen spezifischer Institutionen, 

praktische Tipps für ihre Situation. 

 

 

Partnerschaft (Kommunikation, Geld, Kindererziehung, Scheidung, Obsorge, …) 

• Wie kann ich zum anderen wieder eine Gesprächsbasis aufbauen? 

• Was sollte ich mir überlegen, bevor ich mich in einen Gerichtsprozess 

einlasse? Was sieht das Gesetz in meiner Situation vor? 

• Was sollte ich mir überlegen, bevor ich mich zu einer Mediation 

entscheide? Welche Vorteile sind zu erwarten, welche nicht? 

• Welche rechtlichen Unterschiede bestehen zwischen Ehe und 

Lebensgemeinschaft? 

 

Kinder, Jugendliche 

• Wie kann ich meinen Kindern helfen, sich gewaltfrei durchzusetzen? 

• Was kann ich dazu beitragen, damit meine Kinder „Fair streiten“? 
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Wir wollen  

sie dabei unterstützen, passende, nachhaltige Lösungen zu finden. 

 

Wir stehen zur Verfügung 

als erste Anlaufstelle in ihrer Situation – professionell, vertrauensvoll, kostenfrei. 

 

 

 

Nachbarschaft (hohe Bäume, Parkplatz, Lärm,…) 

• Wie viel Rücksichtnahme ist zwischen Nachbarn gesetzlich geboten? 

• Welche Schritte kann ich für eine gütliche Einigung setzen? 

• Wie läuft eine Nachbarschaftsmediation ab? (seit 2004 Schlichtungsversuch 

u.a. durch Mediation vor Einbringung einer Klage verpflichtend!) 

 

Arbeitskonflikte (ständig gespanntes Arbeitsklima, Motivationsverlust, Mobbing,…) 

• Wie kann ich mich selbst schützen? 

• Wie bringe ich alle Betroffenen an einen Tisch? 

 

Generationen (Zusammenleben, Erbschaft, Sachwalterschaft…) 

• Wie kann ich einen Erbschaftsstreit verhindern bzw. lösen? 

 

 

 


